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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Gimnazijos 2019-2021 m. m. strateginio plano tiksly igyvendinimas:

Pagrindiniai strateginio plano tikslai: uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima; kurti
§iuolaiki§l<q, saugiq, bendruomenés poreikius atitinkandia ugdymo(si) aplinkg. Pagrindine
strateginé gimnazijos kryptis yra orlentacua i ugdymo kokybe ir ugdymo pasiekimus, j pamokos
struktiiros tobulinima, siekiant kiekvieno mokinio, lyginant su i3keltais mokymosi uZdaviniais,
asmeninés pazangos.

lgyvendinant strateginius plano tikslus vyko pamoky stebésena pagal ugdymo proceso prieZifiros
plane numatytus pamokos tobulinimo aspektus, analizé ir aptarimas dél pamokos uZdavinio
formulavimo pagal gimnazijoje priimtus susitarimus, mokiniu i8mokymo lygio stebéjimo ir
pamokos uZdavinio dermé, metodinése grupése inicijuota mokytoju gerosios patirties sklaida,
mokytojy tarybos posédZiuose, metodinése grupése sistemingai analizuojami mokinio ir
gimnazijos pasickimai ir paZanga. Ypatingas démesys skirtas ugdymo turinio individvalizavimui,
diferencijavimui ir jsivertinimo pamokoje tobulinimui. Sickiama nuolatinio mokytojy bendryjy ir
profesiniy kompetencijy tobulinimo, tam sudaromos salygos dalyvauti grupiniuose ir individuliai
pasirinktuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Su visais mokytojais organizuoti metiniai
refleksiniai pokalbiai mokslo mety pabaigoje, po kuriy kiekvienas mokytojas savianalizés
anketoje nusimaté meting uzduotj, susietq su mokiniy pasiekimy gerinimu, numatant konkrety,
pamatuojama pokyti. Nuolat analizuojamas mokymo priemoniy poreikis, mokomieji kabinetai
aprupinami reikalingomis priemonémis. Mokytojy tarybos posédyje ir metodinése grupése
analizuoti brandos egzaminy, PUPP, NMPP, TIMS rezultatai, parengtas NMPP gerinimo planas,
brandos egzaminams ir PUPP pasiruofimui skirtos I-IV g. klaséms 5 papildomos valandos 1%
ugdymo plane numatyty mokiniy poreikiams tenkinti valanduy,

Strateginio plano jgyvendinimo analiz¢ numatyta einamujy mokslo mety pabaigoje geguZés-
birzelio mén.

Gimnazijos strateginio plano tikslai ir uZdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant gimnazijos
metinj veiklos plana.

Gimnazijos 2018-2019 m. m. veiklos programos tiksly igyvendinimas:

1 Tikslas. Siekti kiekvieno mokinio Gigties: asmenybés brandos, pasiekimy ir pazangos.
Sickiant kiekvieno mokinio individualios paZangos, atliktas tyrimas ,,Mokiniq, tévy ir mokytojy
nuomoniy apie mokiniams skiriamuos namy darbus, jy kokybe, vertnumq ir itaka mokymosi
sekmei®. Vyko tévy, mokiniy ir mokytojy anketavimas, stebéjimas ir fiksavimas atskiry
mokomyjy dalyky namy darby atlikimo kokybés. Tyrimo rezultatai aptarti Mokytojy tarybos
posédyje, pristatyti tévams visuotinio susitinkimo metu. Remiantis tyrimo rezultatais paruostas
namy darby skyrimo tvarkos aprasas, paruoftukai tévams ir mokiniams su rekomendacijomis
del namy darby atlikimo. Metodinése grupése organizuotos diskusijos-refleksijos , Kaip sekasi
mano mokiniams siekti paZangos?“, parengtos bendros i¥vados. Atnaujintas pradiniy klasiy
mokiniy vertinimo, individualios pazangos stebéjimo, fiksavimo ir mokymosi pagalbos teikimo
tvarkos apradas ir 5-8, I-IV klasiy mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas.
Kiekvienas mokytojas dalykininkas atnaujino savo mokomojo dalyko vertinimo aprada.




|-Organizuotas - —seminaras - -gimnazijos- mekytojams --tema—zAktyviis—mokymo(si)—metodai,-. |

panaudojant interaktyvias mokymo priemones® ir mokymai ,,Ugdymo kokybés gerinimas,
diegiant inovacijas ¥vietime”. Siekiant tobulinti mokyto_m kirybiskuma, bendradarbiavimo
jgGdzius, gerinti pamokos kokybe orgamzuota gerosios patlrtles sklaida. Mokiniy Ziemos
atostogy metu vasario 18 d. gimnazijoje vyko metodiniai uZsiémimai tema ,Mokytojas
mokytojui®. Jame kiirybingai dirbantys 8 pedagogai pasidalino ugdomojo darbo naujovémis,
idéjomis ir patirtimi. GeguZés mén. gimnazijoje vyko mokytoju bei pagalbos specialisty
edukacinés patirties sklaidos paroda tema ,Darau ir dalinuosi“ mokymosi motyvacijos
stiprinimui. Parodoje buvo eksponuojami 70 gimnazijos mokytoju metodiniy darby, parengti
2018-2019 mokslo metais. Tai integruoty, atviry ir edukaciniy pamoky planai, Svendiy ir
renginiy scenarijai, projekty, namy darby, parodu, konferencijy, minéjimy apradymai,
kiirybiniai darbai, vaizdiné metodiné mediaga ir kiti darbai. Parodoje dalyvavo 15 mokytoju.
Daugiausia parodai metodiniy darby pateiké gamtos ir tiksliyjy moksly mokytojy metoding
grupé — 29 darbai. Pravesta 39 atviros pamokos, 30 i8vyky ir ekskursiju.

Siekdama gerinti ugdymo kokybe gimnazijos administracija vykdé pamoky stebéseng bei
analize, 2019 m. buvo stebéta 60 pamoky pagal numatytus pamokos tobulinimo aspektus,
rezultatai individualiai aptarti su pamokas vedusiais mokytojais. Mokytojy tarybos posédyje ir
metodinése grupése analizuota kiekvieno dalyko ugdymo kokybé, brandos egzaminai, PUPP ir
NMPP rezultatai. Rezultatai panaudoti planuojant tolimesnes ugdymo(si) veiklas. Pagrindinio
i¥silavinimo pazyméjimus gavo 15 mokiniy, i8 ju 14 mokiniy tesia mokymasi pagal vidurinio
ugdymo programa. Brandos atestatus gavo 11 dieninés klasés mokiniy, 5 suaugusiyjy klasés
mokiniui, mokymosi pasiekimy pazyméjimus — 1 dieninés klasés mokinys, 3 suaugusiyjy klasés
mokiniai.

2019 m. 2, 4, 6, 8 klasiy mokiniai dalyvavo NMPP. 2 klasés mokiniams silpniausiai
sekeési skaitymo testas, o geriausiai jie atliko ra§ymo testa. 4 klasés mokiniai geriausiai atliko
pasaulio paZinimo testa, 33,3 proc. mokiniy pasieké aukstesnj lygi, o t. y. 19,1 proc. auk3€iau nei
Salies rezultatas, 66,7 proc. mokiniy testa para¥¢é pagrindiniu lygiu. 6 klasés mokiniams
geriausiai sekesi atlikti matematikos testa, 11,1 proc. mokiniy testa parasé aukstesniuoju lygiu,
66,7 proc. — pagrindiniu, 22,2 proc. - patenkinamu. Silpniau 6 klasei sekési atlikti ra§ymo ir
skaitymo uzduotis. 4 ir 6 klasiy mokiniy, nepasiekusiy patenkinamg lygj, nebuvo. 8 klasés
mokiniai pirmg karta laiké bandomuosius elektroninius matematikos ir gamtos moksly NMPP
testus lietuviy kalba. Geriausiai sekési matematikos testai. Gimnazijos 8 klasiy mokiniy
matematikos testo pasiekimy jvertinimo tasky vidurkis 39 proc. auki¢iau uZ Salies rezultata,
gamtos moksly 18 proc. Zemiau uZ Salies rezultata. NMPP testy rezultatai iSanalizuoti
metodinése grupése, mokytojy tarybos posédyje, aptarti su mokiniais ir mokiniy tévais
individualivose pokalbiuose, klasés susirinkimuose. Sudarytas atskiry mokomujy dalyky NMPP
testy rezultaty gerinimo priemoniy planas.

4 ir 8 klasiy mokiniai dalyvavo tarptautiniame matematikos ir gamtos moksly tyrime
TIMSS 2019. Geriausiai Siame tyrime pasirodé 8 klasés mokiniai, jy vidutinis matematikos testo
rezultatas yra 15,7 proc. didesnis uZ $alies vidurki, o vidutinis gamtos moksly rezultatas 9,1 proc.
didesnis uz Salies vidurkj. 4 klasés mokiniy vidutiniai matematikos ir gamtos moksly rezultatai
yra Zemesni Salies vidurkio.

2018-2019 m. m. gimnazijoje buvo atliktas sritics ,,Rezultatai® veiklos isivertinimas.
Kokybés jsivertinimui atlikti buvo naudojama internetinég platforma [QES ONLINE Lietuva ir
nagrinéjami dokumentai: gimnazijos veiklos planas, metodines tarybos, metodiniy grupiy,
mokiniy savivaldos veiklos dokumentai, paZangumo ir lankomumo ataskaitos, mokytojuy ugdymo
ilgalaikiai planai. Atlikus jsivertinima paai$kéjo, kad mokiniy rezultatais mokytojai, mokinial bei
ju tévai patenkinti 1§ dalies. Mokiniai dZiaugiasi suteiktomis istorijos, geografijos, gimtosios ir
uZsieniy kalby, matematikos, gamtos moksly (biologija, chemija, fizika), technologijy, IT
Ziniomis. Gimnazijoje yra geros galimybés sportuoti ir geros galimybés tobulinti meninius
gebéjimus. Mokiniai suvokia savo asmenybés unikaluma, Zino savo gabumus, moka jvertinti
savo gebéjimus. Mokiniai pildo ir analizuoja asmeninés pazangos stebgjimo forma. Kai kuriems
mokiniams sunku valdyti save stresinése situacijose. Dauguma mokiniy nori ir moka bendrauti ir




bendradarbiauti; —dalyvauti- bendrose—veiklose. -Gimnazijos- -mokiniai—jauéiasi- pilnaveréiai
bendruomenés nariai, Gimnazijoje pasitaiko atvejy, kai mokiniai pamokos ir pertrauky metu
negerbia savo draugy bei mokytojy. Dauguma gimnazijos mokiniy supranta iSsilavinimo ir
mokymosi verte, turi tolimesniy mokymosi siekiy ir plany. Gimnazija padeda mokiniams
susipaZinti su profesijy jvairove ir pasirinkimo galimybémis planuojant tolimesng savo karjera.
Gimnazijoje vyksta susitikimai su jvairiy profesiju atstovais. Ugdymo karjerai programa
integruojama j dalyky ugdymo turinj, klasiy valandeles, neformaliojo $vietimo veiklas. Tatiau
tik 78% mokiniy dalyvauja kult@irinivose jvykiuose, mokiniai i¥ dalies domisi politiniais jvykiais
(62%). Mokytojai, planuodami tolesnio ugdymosi uZdavinius ir paZanga, atsiZvelgia j
individualias kiekvieno mokinio ypatybes (pasiekimy jrodymai: kontroliniai, atsiskaitomieji
darbai, trimestro/pusmeéiy, metiniai jvertinimai); | turimy kompetencijy lygi. Gimnazijoje
daugiau kaip pusé (apie 70 proc.) mokytojy pritaria mokinio individualios paZangos stebésenai,
analizei ir aptarimui. 81 proc. tévy yra patenkinti savo vaiko mokymosi rezultatais. Individuallis
mokiniy pasiekimai yra visada pripaZistami. Tai rodo gimnazijos erdviy ir stendy informacija,
informacija socialinivose tinkluose, segtuvas mokytojy kambaryje, renginiy metu teikiamos
padékos mokytojams, mokiniams, tévams. Gimnazijoje triksta ypatingy, savity ugdymo
pasiekimy. Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupé sudaré pasirinktos srities veiklos
tobulinimo plana, kur yra numatytos veiksmo priemonés rezultaty gerinimui.

Siekiant gerinti mokiniy skaitymo ir ra§ymo kompetencijas visy dalyky pamokose
sudarytas 2018-2019 mety skaitymo ir raSymo gebéjimy gerinimo planas, kuriame numatytos
pricmonés bei rezultaty vertinimo kriterijai, organizuotas dailyra¥¢io konkursas, meninio
skaitymo konkursas, skaitymo projektai, mokiniai pratinami lankytis bibliotekoje.

2019 m. gimnazija jtraukta i projekta ,,Kokybés krepdelis®. Balandzio 17-18 d. vyko
gimnazijos veiklos i¥orinis rizikos vertinimas. 3-jy vertintoju komanda stebéjo 30 gimnazijos
veikly, jskaitant dalyky pamokas ir neformaliojo $vietimo veiklas bei pateiké vertinimo ataskaita
su i§vadomis ir rekomendacijomis. Gerai vykdoma gimnazijoje veikla: orientavimasis § mokinio
asmenybés tapsma; siejamas formalusis ir neformalusis vaiky Svietimas, vykstantis tiek
mokykloje, tiek uZ jos riby, taip pat mokymasis ir kitos mokyklos inicijuojamos mokiniy veiklos;
pamokose remiamasi mokiniy gyvenimifka patirtimi, siekiama prasmingos integracijos.
Tobulintina (rizikinga) gimnazijos veikla: mokinio pasiekimai ir paZanga; orientavimasis i
mokiniy poreikius; mokymosi veikly diferencijavimas ir individualizavimas; ugdymosi
planavimas; (isi)vertinimas ugdymui. Remiantis vertinimo i§vadomis yra ruofiamas mokyklos
veiklos tobulinimo planas.

2 Tikslas. Kurti gerg emocin ig, patrauklig Siuolaikiskam mokiniui ugd

aplinka. :

Igyvvendinant § tiksla buvo i8keltas uzdavinys — ugdyti mokiniy samoninga poZitr] j
mokyklos tvarka. Ypatingas démesys skirtas mokiniy skatinimo ir drausminimo tvarkos
priezifirai ir vykdymui. Mokiniy tarybos veikla nukreipta | saugios mokyklos kiirima, organizavo
arba padéjo organizuoti akeijas/renginius ,,Spalvotosios vasaros belaukiant®, ,Multipertraukos®,
wTaikos akeija“, kino popiete, Tarptautinés Tolerancijos dienos minéjima, aktyvias pertraukas,
puoseléjo gimnazijos aplinka, stengési kartu su visals gimnazijos bendruomenés nariais, kad
gimnazijoje bty jauku ir grazu. Formuojant sveikos gyvensenos jglidzius vykdomos sveikatos
ugdymo, Zmogaus saugos, rengimo Seimai ir lytikumo, sveikos gyvensenos prevencinés
programos, jau antrus metus vykdoma ilgalaiké psichoaktyviuju medziagu vartojimo prevencine
programa ,,Savu keliu“. Uztikrinama sveika, dvasiskai ir fiziskai saugi, uzkertanti kelia smurto,
prievartos aprai§koms aplinka. Siekiama atpazinti net menkiausia paty&iy pasireidkima ir ji
sustabdyti. Plétojant gimnazijoje bendradarbiavimo kultiirg tévai skatinami dalyvauti saugios ir
patrauklios aplinkos kiirime. Vyko glaudus bendradarbiavimas su Sal¢ininky r. sveikatos biuro
specialistais, organizuoti bendri renginiai. Tévai ne tik itraukiami i ugdymo karjeros, sporto
dieny, popieCiy ir kity renginiy organizavima, bet ir aktyviai juose dalyvauja. Vyko tévy
pedagoginis $vietimas tema ,,Mokiniy pasiekimus lemiantys kriterijai“. Vaiko gerovés komisija
stengiasi atsiZvelgti { mokiniy saugumg, emocinius ir socialinius poreikius. 2018-2019 mokslo
metais buvo organizuoti 11 VGK posédZiy, nejskaitant pasitarimy ir atskiry susitikimy. PosédZiu




_|_metu kartu su mokiniais ir juy tevais_(globe¢jais, riipintojais)-buvo-svarstomas-mokiniy pameky—

lankomumas, drausmés paZeidimo atvejai, nagringjamos nesékmingo mokymosi prieZastys, buvo
svarstomas ir koordinuojamas §vietimo ar kitokios pagalbos teikimas mokiniams (tévams,
glob¢jams, rlipintojams), patvirtintas gimnazijos socialinis pasas, mokiniy saradas, kuriems reikia
ypatingo deémesio. Pasitarimy ir susitikimy metu kartu su kitais gimnazijos pedagogais buvo
svarstomi jvairts sitlymai dél mokiniy socialinio ir emocinio ugdymo, prevenciniy programy
lgyvendinimo, kaip efektyviausiai vZtikrinti mokiniy sauguma, kaip patenkinti jvairius mokiniy

ugdymo(si) poreikius bei kiti aspektai, susije su mokiniy gerove.

y II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy redikliai

1.1. Uztikrinti Sukurti pradiniy | Mokiniai jsivertina
mokiniy asmeninés | klasiy mokiniy savo pasiekimus ir
paZangos stebé&jimo, | pasiekimy ir fiksuoja nustatyta
fiksavimo ir pazangos tvarka. Vykdomi

pagalbos teikimo

vertinime aprasa.

priimti susitarimai.

veiksminguma. Patobulinti 5-8, I~ | Ne maziau 90
IV klasiy mokiniy | procenty mokiniy
asmeninés vykdo asmeninés
paZangos pazangos stebésena.
stebéjimo, Ne maziau 50
fiksavimo ir procenty tévy
pagalbos dalyvauja triSalivose
mokiniui teikimo | pokalbiuose

tvarkos aprasa,
Igyvendinti
sisteminga
asmeninés
paZangos
stebésena,
Sukurta sistema
padeda
mokiniams siekti
uzsibrézty tikshy.

(mokinys-tévas-
klasés vadovas).

Atnaujintas pradiniy klasiy
mokiniy vertinimo,
individualios paZzangos
stebejimo, fiksavimo ir
mokymosi pagalbos teikimo
tvarkos aprasas (direktoriaus
2019-12-18 jsak. Nr. V1-
111),

Atnaujintas 5-8, I-IV klasiy
mokiniy paZzangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos
aprasas (direktoriaus 2019-
12-18 jsak. Nr. V1-111).
Vyko asmeninés mokinio
pazangos stebéjimo ir
fiksavimo stebésena. Su 1-8,
I-IV Klasiy vadovais
organizuoti 3 individualQs
pokalbiai dél gimnazijoje
pritmtu susitarimy laikymosi,
trifaliy pokalbiy
organizavimo su mokiniy
tévais (globéjais). Atlikta
iSsami analizé, kaip
kiekvienas 5-8, I-IV klasiy
mokinys pildo asmeninés
pazangos aplanka ir
analizuoja savo pasiekimus.
Mokinio asmeninés Tigties
analizé, i§vados ir
rekomendacijos aptarti
mokytojy tarybos posédyje
(MT 2019-03-20 protokolo
Nr. V5-3).

Remiantis atliktos stebésenos




Hranatizés rezultatais 98—

proc. mokinty vykdo
-asmeninés pazangos
stebéseng. 82 proc. tévy
(globéjy) dalyvavo
trisaliuose pokalbiuose
(mokinys — tévas - klasés
vadovas - kartais mokytojas
dalykininkas) dél vaiko
asmeninés pazangos,

1.2. Tobulinti
pamokos struktiirg,
siekiant kickvieno
mokinio asmenings
pazangos lyginant su
i8keltais mokymosi
uzdaviniais.

Atlikti mokytojy
pamoky analize
dél pamokos
uZdavinio
formulavimo
pagal gimnazijoje
pritmtus
susitarimus,
mokiniy
i§mokymo iygio
stebéjimo ir

Mokytojai laikosi
priimty susitarimy
dél pamokos
uzdavinio
formulavimo ir
igyvendinimo,
nuolat analizuoja ir
stebi mokinio
iSmokymo lygij
pamokoje, klasiy
vadovai ir tévai bus

Per 2019 m. gimnazijos
administracija stebéjo 60
pamoku. I3 juy 55 proc.
pamokose uZzdavinys buvo
suformuluotas ir jgyvendintas
pagal priimtus gimnazijoje
susitarimus, o tai 17 proc.
daugiau negu 2018 m.
Pamoky rezultatai
individualiai aptarti su
pamokas vedusiais

pamokos laiku informuojami | mokytojais, mokytojai
uzdavinio dermé. | apie mokinio sékmes | skatinami tobulinti pamokos
Sistemingai ir nes¢kmes, padeda | struktiira, laikytis priimty
analizuoti organizuoti ir teikti | susitarimy dél uzdaviniy
mokinio ir pagalba. formulavimo ir jgyvendinimo,
gimnazijos ieskoti priemoniy ir tobulinti
pasiekimus ir silpniau jvertintas sritis.
paZanga. Mokiniy pasiekimy gerinimo
klausimai, laiméjimaj ir
problemos nuolat aptariami
metodinése grupése ir klasiy,
klasiy koncentry
susirinkimuose. 2019 m. buvo
organizuoti 8 Mokytojy
tarybos posédziai, kur
analizuoti mokinio ir
gimnazijos pasiekimai ir
pazanga. Taip pat aptariami ir
derinami dalyko vertinimo
tvarka, vertinimo kriterijai,
metodai ir formos, atlickama
diagnostiniy, kontroliniy
darby, pusme¢iy ir metiniy
mokymosi pasiekimy
rezultaty analizé,
1.3. Dalyvauti [traukti Mokytojat jsitrauks i | Gimnazijos mokytojai
igyvendinant gimnazijos projekto veikly kiekvieng ménesj veda
Salé¢ininky rajono bendruomeng | vykdyma,. integruotas ir atviras pamokas
savivaldybeés projekto veiklas. | Ne maZiau kaip po pagal gimnazijos ménesio
Lyderiy laikas 3 Mokytojy - 1-2 darbai nuo veiklos plana. 2019 m. pagal
pokycio projekta dalijimasis geraja | kiekvienos gimnazijos plana pravesta 39
»Pamoka, kurioje patirtimi (atviros | gimnazijos atviros pamokos ir




noriu biti.-

Partnerysté vaiko
sékmei®.

-pamokosy————
Didinti aktyviy
pamokuy/veikly
skaiéiy.

-metodinés-grupés—-
patalpinti
savivaldybés
svetaineje (Mokytojy
kiirybinés
laboratorijos).

~IZSiemina;

Geguzés mén. gimnazijoje
vyko mokytojy bei pagalbos
specialisty edukacinés
patirties sklaidos paroda tema
»~Darau ir dalinuosi®
mokymosi motyvacijos
stiprinimui, Parodoje buvo
cksponuojami 70 gimnazijos
mokytojy metodiniy darby,
parengti 2018-2019 mokslo
metais. Tai integruoty, atviry
ir edukaciniy pamoky planai,
Sveniy ir renginiy scenarijai,
projekty, namy darby, parody,
konferencijy, minéjimy
apraSymai, kiirybiniai darbai,
vaizdiné metodiné medzZiaga ir
kiti darbai, Parodoje dalyvavo
15 mokytoju.

Savivaldybés svetainéje
skyriuje Mokytojy karybinés
laboratorijos patalpinti 7
mokytojy pamoky planai
(chemijos, lietuviy kalbos,
lietuviy kalbos ir rusy kalbos,
fizinio ugdymo ir rusy kalbos,
angly kalbos ir technologijy,
matematikos ir fizikos,
psichologes ir soc. pedagogés
uZsiemimas).

1.4. Gimnazijos
veiklos jsivertinimo
organizavimas ir
gauty duomeny
naudojimas veiklai
tobulinti.

Patobulinti
veiklos kokybés
jsivertinimo
modelio rodiklj
1.2.2 Mokyklos
pasickimai ir
pazanga
(rezultatyvumas,
stebésenos
sistemingumas,
pasiekimuy ir
pazZangos
pagrjstumas).

Sudarytas
pasirinktos srities
tobulinimo planas.
Planas yra
igyvendinamas.
Mokytojai yra jvalde
ivairias vertinimo
strategijas ir bidus,
laiku diagnozuoja
mokinio mokymosi
sunkumus.
Atsizvelgus j
gimnazijos
isivertinimo
rezultatus nustatyti
prioritetiniai
ugdymo(si) kokybés
gerinimo
gimnazijoje
uzdaviniai.

Pagal gimnazijos jsivertinimo
rezultatus sudarytas
tobulintinos srities Mokyklos
pasiekimai ir pazanga veiklos
tobulinimo planas, kuriame
darbo grupé numaté veiksmo
priemones rezultaty gerinimui,
planui pritarta Mokytojy
tarybos posédyje (MT 2019-
03-20 protokolo Nr. V5-3). Iki
2019 m. birzelio 1 d. planas
yra jgyvendintas.

2019 m. spalio mén, atliktas
platusis jsivertinimas.
Remiantis jsivertinimo
duomenimis tobulintinos
srities rodiklis Mokyklos
pasiekimai ir pazanga pateko |
5-kg auk§éiausiai jvertinty
rodikliy sgrasa. Rezultatai
pristatyti gimnazijos
bendruomenei. Suderinus su




gimmazijos taryba pasitinkta -
tobulintina veiklos sritis
Ugdymas(is) ir mokiniy
patirtis, tema Vertinimas
ugdant, rodiklis 2.4.2.
Mokiniy jsivertinimas,
raktinis zodis ,,Jsivertinimas
kaip savivoka®.

1.5. Tobulinti Dalyvauti ne Dalyvavimg ne Per 2019 m. dalyvauta 11
profesing maziau 4-5 maziau kaip 4-5 kursuose ir seminaruose, i§
kvalifikacija kvalifikacijos kursy ir seminary per | viso 106 val. Patobulintos
strateginio mastymo | tobulinimo 2019 m. kompetencijos IKT

ir poky¢€iy valdymo, | seminaruose / patvirtinantys koordinavimo, lyderystés,
gimnazijos kursuose. paZyméjimali, partnerystés, finansy ir darbo
partnerystés ir Pasisemti kolegy | patobulintos santykiy, dokumenty valdymo
bendradarbiavimo patirties 1-2 vadybinés ir kt. srityse,

valdymo rajono kompetencijos.

srityse. gimnazijose. Gimnazijos

bendruomené sieks
geresnio ugdymo
kokybés.

2, Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i¥ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2

2.3,

2.4,

2.5.

3. UZzduotys ar veiklos, kuries nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1. Sudarytas ir patvirtintas  Saldininky | Apragas sudarytas  siekiant  gerinti
moantarvés®  gimnazijos mokiniy lankomumo mokiniy lankomuma, mokymosi

apskaitos ir nelankymo prevencijos
(direktoriaus 2019-09-12 isak. Nr. V1-90)

apraSas

motyvacijg, mokymo(si) kokybe, vykdyti
mokiniy pamoky nelankymo prevencija.
Aprale nustatyti bendri Jlankomumo
apskaitos kriterijai gimnazijoje, kurie
aptarti su klasiy vadovais, mokytojais,
pagalbos  specialistais. Su  apradu
pasira$ytinai supaZindinti visi mokiniai ir
ju tévai (globéjai). Apradas patalpintas
gimnazijos el. dienyno saugykloje bei
interneto svetainéje.

3.2. Paruodti ir patvirtinti 36 mokytojy pareigybiy
apraSymai (direktoriaus 2019-08-30 jsak. Nr. Vi-
83).

Su kiekvienu mokytojy individualiai
aptartas pareigybés apraiymas,
retkalavimai pareigoms, funkeijos,
susitarta dél privalomy veikly, veikly
bendruomenei, profesinio tobuléjimo.

3.3, Atnauyjintas §aléi.ninkq Laantarveés®
gimnazijos darbuotojy, dirbandiy pagal darbo
sutartis _darbo  apmokéjimo  tvarkos apraas

Mokytojy darbo kriivio sandara aptarta
mokytoju tarybos posédyje (MT 2019-08-
30 protokolas Nr. V5-8),




(direktoriaus 2019-08-30 jsak. Nr. V1-84). Su kiekvienu mokytojy individualiai
aptartas darbo kriivis ir funkcijos,
pasiradytas priedas prie darbo sutarties dél
sutarties salygy pakeitimo.

| ApraSas patalpintas gimnazijos interneto
svetaineje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.r1a1s vadovaujantis Pa_s lf.:ktl re'zul‘ta.tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys ivykdytos)
4.1,
4.2,
4.3.
IIT SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

S K3 ” Pazymimas atitinkamas
Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas —
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i8 esmés. ;J;kaytds;;ag‘zil_élltanus vertinimo rodiklius Gerai
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Svietimo jstaigos struktiros, procesu, iStekliy valdymas.
6.2.
Direktoré al Inga Marcisevska 2020-01-15
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) ) (paragﬁ&s) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Gimnazijos tarybos posédis jvyko 2020-02-10.
Direktorés veiklos ataskaita vertinama labai gerai, nes visi numatyti tikslai buvo jgyvendinti.
Pasiekti rezultaty rodikliai vir$ijo planuotus rodiklius. Taip pat buvo jvykdytos uZduotis, kurios
nebuvo planuotos ir nustatytos (atnaujinta darbo apmokéjimo tvarka, paruodti mokytojy
pareigybiy apraSymai, paruotas lankomumo apskaitos ir nelankymo prevencijos apragas).

Gimnazijos tarybos pirmininké % _Teresa Gurskaja _2020-02-10
(mokykloje — mokyklos tarybos “(paragas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)



8. Ivertinimas, j jo pagrmdlmas ir sitilymai: ,LLUA ‘(Q_H,Q\LQ_QH%S IW'IQ—(O ms
nieefOdud 5 b0 OC0 U GeinQar i o fid DARo; -
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(Svietimo jstaigos savininko teises ir (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

. (parasas) 7.

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Ol

. IV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
[t Siektini rezultatai (kuriais Vadovaujant'is vertinama,
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
9.1. Uztikrinti pamokos Susitarti su mokyklos Inicijuotas ir atliktas tyrimas dél
kokybe. bendruomene dél geros pamokos | geros pamokos kriterijy, paruosta
pozymiy ir 8iy susitarimy laikytis | atmintiné mokytojams.
organizuojant ugdomajg veikla. Stebéta nemaziau 40 pamoky.
Stebeti ugdomosios veiklos Pamokos aptartos individualiai su
poky¢ius, atlikti mokytojy mokytojais, numatytos tobulinimo
pamoky analize dél mokiniy sritys.
mokymosi pasiekimy Apie 70 proc. mokytojy laikosi
i(si)vertinimo ir pazangos priimty gimnazijoje susitarimy.
stebéjimo pamokoje, kaip yra Parengtos bendros iSvados stebéty
atsizvelgiama j mokiniy pamoky, kurios pristatytos ir
asmeninius poreikius aptartos mokytojy tarybos posédyje.
(diferencijuojant, Remiantis iSvadomis paruostos
individualizuojant, suasmeninant | rekomendacijos mokytojams,
mokymasi). Nuolat tobulinti mokiniams, tévams, klasiy
pamokos planavima. vadovams.
9.2. Tobulinti vadovavima | Mokiniy pasiekimy gerinimas. Trimestry/pusmeciy rezultaty
ugdymui ir mokymuisi. Organizuoti mokiniy pasiekimy, palyginimas. Po kiekvieno
Jju pazangos stebésena, analizuoti | trimestro/pusmegio sudarytas
rezultatus ir tobulinti ugdymo pasiekimy gerinimo planas. Siekti,
procesg bei gimnazijos veikla. kad 5 proc. mokiniy pereity j
aukStesnj mokymosi lygj.
[Sanalizuoti BE, PUPP, NMPP
rezultatai, jy atitiktis metiniams
mokiniy vertinimams ir
planuojamos tolimesnes veiklos.
Siekti, kad lietuviy kalbos ir
literatiros PUPP rezultatai pageréty
bent 5 proc.
Su kiekvienu mokytoju pravesti
metiniai refleksiniai pokalbiai dél
tiksly jgyvendinimo. Kiekvienam
mokytojui savianalizés anketoje




nusimatyti meting uzduotj, susicta
su mokiniy pasiekimy gerinimu.
9.3. Stiprinti mokytojy Sudarytos palankios salygos Mokytojy bendradarbiavimas,
gerosios patirties sklaida ir | pedagogy profesinéms mokymasis vienu i3 kity, patirties
kolegialy mokymasi. kompetencijoms ugdyti. sklaida, pagilintos kompetencijos.
Pedagoguy jgytos kompetencijos 80 proc. mokytojy dalijasi savo
sékmingai skleidziamos patirtimi.
gimnazijoje ir uz jos riby. Organizuotos metodinés dienos,
Bus sudarytos salygos mokytojy metodiniy darby muge.
mokytojams mokytis vieniems i§ | Kiekvienas mokytojas nusimaté
kity, stebint ir vedant atviras pravesti po 1-2 atviras pamokas.
pamokas. Pamokos aptariamos individualiai ir
Pasisemti kolegy patirties 1-2 metodinése grupése.
rajono gimnazijose. Kiekviena metodiné grupe
organizuoja po 1-2 renginius
gimnazijos bendruomenei.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uZzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, padidintas darbo kravis, 13y trikumas ar kiti).

10.2. Dokumenty kaita.

10.3:
Mo 06 ZO/ @/ﬁl’dﬂ S 6 000007
(3vietimo jstaigos savininko teises ir (paradas) £ (vardas ir pavardé) (data)

pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

SusipaZinau. (f J
Direktore 5 Inga MarciSevska

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) pa1 sas) (vardas ir pavartﬁ (data)




