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SALCININKU ,,SANTARVES“ GIMNAZIJOS
5-8, I-IV KLASIU MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO
TVARKOS APRASAS

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Salgininky ,,Santarvés“ gimnazijos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarka
reglamentuoja mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimg, jsivertinimg kontroliniy
darby kruvj, tévy apie mokiniy mokymosi sékmingumg ir pazangg informavima.

2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas
ugdymo procese ir baigus programag.

3. Vertinimo tvarka reglamentuojantys dokumentai:

3.1. Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas (Zin., 2011-03-31, Nr.38-1804).

3.2. Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo lavinimo programas tvarkos aprasas, patvirtintas
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr.
ISAK-556 (aktuali redakcija).

3.3. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasas, patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 20 d. jsakymu Nr. V-570.

3.4. Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. V-1125.

3.5. PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosios programos,
patvirtintas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjtcio 24 d.
jsakymu Nr. V-1269.

3.6. Gimnazijos bendruomenés susitarimais.

1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslas — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti, stiprinti mokiniy mokymosi
motyvacija, apibendrinti mokymosi pasiekimus ir pazangg, nustatyti mokinio, mokytojo ir
gimnazijos darbo sékmg ir tuo remiantis priimti pagristus sprendimus.

5. Vertinimo uZdaviniai:

5.1. Padéti mokiniui paZinti save, suprasti mokymosi stiprigsias ir silpngsias puses, teikiant
griztamoji rySio informacija apie jo pasiekimus ir paZanga, sukurti salygas analizuoti savo
mokymasi ir priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi.

5.2. Padéti mokytojui suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus ir patvirtinti
bendrojoje programoje aprasyta pasiekimy lygi; priimti pagristus sprendimus tolimesniam
ugdymui planuoti ir tobulinti; kurti palankia ugdymo aplinka, atsizvelgiant j kintan¢ius mokiniy
poreikius, ir tikslingai panaudoti informacija apie mokinio pasiekimus ir daromg paZangg,
bendradarbiaujant su Seima, kitais ugdymo proceso dalyviais.

5.3. Suteikti tévams (globéjams, ripintojams) informacija apie vaiko pazangg.

5.4. Suteikti mokiniy poreikius atliepiancig pagalbag.

1. VERTINIMO NUOSATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:
6.1. Vertinimas grindziamas amziaus tarpsniy psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais.



6.2. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios ir
supratimas, bendrieji ir dalyko geb¢jimai.

6.3. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna griztamaja informacija apie
savo mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazangg, jis mokosi vertinti ir jsivertinti.

6.4. Vertinama individuali mokinio pazanga, vengiama lyginti mokiniy pasiekimus
tarpusavyje.

6.5. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios ir
supratimas, bendrieji ir dalyko geb¢jimai.

6.6. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna griztamaja informacija apie
savo mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazangg, jis mokosi vertinti ir jsivertinti.

7. Vertinimo principai:

7.1. Tikslingumas — taikomi vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj.

7.2. Atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél vertinimo formy ir laiko,
vertinimo kriterijai aiskiis ir suprantami.

7.3. Objektyvumas — siekiama vertinimo patikimumo, remiamasi pasiekimy aprasais.

7.4. Informatyvumas — vertinimo informacija yra aiSki, savalaiké, padedanti mokiniui
Suprasti, kg jau moka, kur yra sunkumy ir kaip juos jveikti.

7.5. AiSkumas — vertinimas grindziamas kriterijais, kurie yra mokiniams suprantami.

7.6. Orientacija j pasiekimus — vertinamas mokinio pasiekimy lygis, o ne elgesys; vertinimas
néra apdovanojimo ar drausminimo priemoneg.

8. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

8.1. vadovaujasi Salgininky ,,Santarvés gimnazijos Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu
gimnazijos direktorés 2018 m. gruodzio 27 d. jsakymu Nr. V1-94 , D¢l Saléininky ,,Santarvés*
gimnazijos Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo*;

8.2. ugdymo procese taiko tinkamus mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

8.3. kuria ir palaiko i mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

8.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

8.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

8.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

8.7. aptaria su mokiniais akademinio s3aZiningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant s3gZiningumo principo;

8.8. principingai reaguoja ] mokiniy nesaZiningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSin¢jimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

8.9. teikia informacijg ir i§samiai paaiSkina tévams (globéjams, ripintojams) apie mokiniy
mokymosi pasiekimus ir problemas;

8.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir iSlaiko konfidencialuma;

8.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

IV. PAGRINDINIO IR VIDURINIO UGDYMO MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMAS

9. Mokiniy pasiekimy vertinimo budai:
9.1. Mokiniy pasiekimams vertinti taikoma 10 baly vertinimo sistema:

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibudinimas
Aukstesnysis 10 (deSimt) Puikiai
9 (devyni) Labai gerai
Pagrindinis 8 (aStuoni) Gerai




7 (septyni) Pakankamai gerai
Patenkinamas 6 (Sesi) Patenkinamai

5 (penki) Pakankama patenkinamai
Slenkstinis 4 (keturi) Silpnai
Nepatenkinamas 3 (trys) Nepatenkinamai

2 (du) Blogai

1 (vienas) Labai blogai

9.2. Dorinio ugdymo, gyvenimo jgiidziy, dalyko moduliy pasiekimai vertinami ,,jskaityta*
arba ,,nejskaityta“.

9.3. patenkinamas jvertinimas - jraSai: ,slenkstinis®, ,patenkinamas®, ,pagrindinis®,
»aukstesnysis®, ,.atleista (,,atl.”), ,,iskaityta“ (,,isk.”), 4—10 baly jvertinimas;

9.4. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,nejskaityta“ (,,nejsk.*), 1-3
baly jvertinimas.

9.5. Kaupiamasis vertinimas taikomas pagal kiekvienoje metodinéje grupé€je patvirtintg
forma;

9.6. [sivertinimas - paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir pazangos
stebéjimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi zingsnius;

9.7. Formuojamasis vertinimas — mokinio pazangos skatinimui, stebéjimui ir vertinimui
ugdymo procese teikiamas griztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi,
nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti, leidZiantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo
metodus, siekiant kuo geresniy rezultaty. Formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu, jis
teikia duomenis, kuriy pagrindu mokytojas mokiniui teikia kokybinj griztamaji rysj apie tolesnius
jo mokymosi Zingsnius;

9.8. Apibendrinamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus tema,
skyriy, kursg, modulj, programa. Jis sukuria sglygas konstruktyviai kelti ugdymo tikslus ir
pa(si)rinkti tinkamus mokymo ir mokymosi buidus, pateikti pasiekimy jirodymus mokiniui, vaiko
atstovams pagal jstatyma, mokytojams. Apibendrinamuoju vertinimu mokytojas apibendrina
mokinio mokymosi pasiekimus, jo rezultatus fiksuoja pazymiu ar kita forma.

10. Diagnostinis vertinimas naudojamas iSsiaiskinti, su kokiomis savitomis problemomis
susiduria mokinys, padeda planuoti tolesne pazanga

11. Diagnostinis testas, raSomas mokslo mety pradzioje (per pirmas 2-6 savaites) parodo,
kaip dabartinis rezultatyvumas skiriasi nuo pageidaujamo ir laukiamo rezultatyvumo, sudaro
prielaidas planuoti ir trimestro/pusmecio pabaigoje vertinti individualig pazangg. Mokslo mety
pabaigoje (balandzio/geguzés ménesiais) raSomas diagnostinis testas suteikia pagrindg tolesniy
Zingsniy, atitinkanc¢iy mokiniy reikmes, planavimui.

11.1. Diagnostiniai testai neraSomi dailés, muzikos, technologijy, fizinio ugdymo, dorinio
ugdymo, gyvenimo jgiidziy pamokose.

11.2. Mokslo mety pabaigoje raSomas diagnostinis testas vertinamas paZymiu.

12. Mokiniy pazangos ir mokymosi pasiekimy vertinimas grindZiamas mokiniams, jy
tévams (globéjams, riipintojams) aiskiais, suprantamais kriterijais.

13. Mokytojas planuoja vertinima, atsizvelgdamas j mokiniy pasiekimus ir galias, remiasi
bendrojoje programoje numatytais pasiekimais.

14. Mokytojas vertinimg ir jsivertinimg fiksuoja pasirenkamyjy dalyky, dalyky moduliy
programose, ilgalaikiuose planuose, temy ar pamokos planuose.

15. Mokytojas, planuodamas bendrosios programos jgyvendinimg, pirmiausia numato,
kokiy ugdymo rezultaty siekia, kokiy pasiekimy jrodymy reikés, norint jsitikinti, jog ugdymo
tikslai yra pasiekti, kokiais metodais bus renkami jrodymai, kaip jie padés jvertinti mokiniy
pasiekimy lygj. Véliau numatoma, ko ir kaip bus mokoma ir mokomasi, siekiant ugdymo tiksly.

16. Mokiniai su vertinimo kriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy reikalavimais, apraSytais
bendrosiose programose supazindinami per pirmaja dalyko pamoka rugs¢jo (sausio) ménes;.



17. Mokiniy pasiekimy vertinimas taikomas tokiy daznumy:

Per trimestra Per pusmetj
Jeigu dalykui skirta 1 savaitiné valanda, | Jeigu dalykui skirta 1-2 savaitinés valandos,
mokinio zinios ir gebé&jimai vertinami ne | mokinio zinios ir geb¢jimai vertinami ne
maziau kaip 3 pazymiai maziau kaip 5 pazymiai
2 savaitinés valandos - ne maziau kaip 4 | 3-4 savaitinés valandos - ne maziau kaip 6
pazymiai pazymiai
3 savaitinés valandos - ne maziau kaip 5|5 ir daugiau savaitiniy valandy - ne maziau
pazymiai kaip 7 pazymiai
4-5 savaitinés valandos - ne maziau kaip 6
pazymiai
6-7 savaitinés valandos - ne maziau kaip 7
pazymiai

18. Jeigu dalyko pasiekimai vertinami jrasu ,jskaityta®“ (,jsk*) arba ,nejskaityta*
(,,nejsk*/“nsk*) per trimestra/pusmetj mokinio Zinios ir geb¢jimai vertinami ne maziau kaip 3
jrasais ,,jsk.* arba ,,nejsk* /“nsk*.

19. Dalyko modulio pasiekimai vertinami trimestrui/pusmeciui pasibaigus.

20. 5-8, I-IV klasiy mokiniy socialiné-pilietin¢ veikla vertinama mokslo metu pabaigoje
iraSu ,,iskaityta® arba ,,nejskaityta®.

21. Kiekvienam nepatenkinamam jvertinimui mokytojas privalo el. dienyne pateikti
komentara, uz kg $is jvertinimas gautas.

22. Adaptaciniu laikotarpiu (vieng meénesj) 5 klasés mokiniy pasiekimai ir pazanga
paZymiais nevertinami.

23. Naujai atvykusiy j 5-8, I-IV klases mokiniy pasiekimai ir pazanga pirmas dvi savaites
paZymiais nevertinami;

24. Kontrolinio darbo ir kity atsiskaitomyjy darby skyrimo bei vertinimo ir jsivertinimo
tvarka:

24.1. Mokiniams per dieng skiriamas vienas kontrolinis ar atsiskaitomasis darbas.

24.2. Apie kontrolinj ar atsiskaitomaji darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie$
savaite, su mokiniais aptariama kontrolinio ar atsiskaitomojo darbo struktira, tikslai, vertinimo
kriterijai.

24.3. Kontroliniy ar atsiskaitomyjy darby datos 5-8, IG-IVG klaséms fiksuojamos
Kontroliniy ir atsiskaitomyjy darby grafike, elektroniniame dienyne kiekvieng ménesj.

24 4. Savarankiskas darbas, praktikos, kiirybinis, laboratorinis, projektinis darbas, diktantas,
apklausa rastu arba atsiskaitymas ZodZiu j kontroliniy darby grafika nejeina.

24.5. Paskuting dieng prieS mokiniy atostogas ir pirmg dieng po mokiniy atostogy
kontrolinis darbas neraSomas.

24.6. Kontroliniai ar atsiskaitomieji darbai iStaisomi ne ilgiau kaip per penkias darbo dienas,
i§skyrus lietuviy kalbos ir gimtosios kalbos raSinius I-IV gimn. klasése — per septynias darbo
dienas. Vertinimai jraSomi elektroniniame dienyne kontrolinio ar atsiskaitomojo darbo raSymo
diena.

24.7. Po kiekvieno kontrolinio ar atsiskaitomojo darbo mokiniams mokytojas teikia
veiksmingg griztamaji ryS] bei sudaro salygas iSsamiai mokiniams ir jy tévams (glob¢jams,
ripintojams) susipazinti su individualaus darbo stiprybémis ir trilkumais, jei jie to pageidauja.

24.8. Mokiniy pasiekimai analizuojami metodinése grupése.

24.9. Mokinys, nedalyvaves kontroliniame ar atsiskaitomajame darbe, privalo atsiskaityti su
mokytoju sutartu laiku per 2 savaites. Mokiniui neatsiskai¢ius uz kontrolin;j ar atsiskaitomajj darba
rekomenduojama rasyti nepatenkinama jvertinima.

24.10. Jei mokinys sirgo ilgiau negu 2 savaites, atsiskaitymy darbus turi atlikti iki
trimestro/pusmecio pabaigos su mokytoju sutartu laiku.



24.11. Kontrolinis ar atsiskaitomasis darbas perraSomas mokiniui pageidaujant, bet ne véliau
nei per vieng savaite¢ nuo rezultaty paskelbimo. Mokiniui sudaroma galimybé pasimokius
atsiskaityti i$ tos temos jraSant j el. dienyng su komentaru perrasyto darbo pazym;.

24.12. ParaSius praleistg kontrolinj ar atsiskaitomajj darba, jvertinimas raSomas j tos datos
langelj, kai mokinys atsiskaité, jraSant komentara, uz kg gautas pazymys.

24.13. Jei 50% ir daugiau klasés mokiniy kontrolinio ar atsiskaitomojo darbo jvertinimai yra
nepatenkinami, rekomenduojama jvertinimus i el. dienyng nerasyti ir kontrolinj ar atsiskaitomajj
darbg perkelti j kitg dieng. Mokytojas el. dienyne pamokos pastabose nurodo priezastj, kodél
kontrolinis ar atsiskaitomasis darbas perkeltas;

24.14. Jei 50% ir daugiau klasés mokiniy nedalyvauja kontroliniame ar atsiskaitomajame
darbe, jis perkeliamas j kitg dieng. Mokytojas el. dienyne pamokos pastabose nurodo priezastj,
kodél kontrolinis ar atsiskaitomasis darbas perkeltas;

24.14.1. Mokytojas analizuoja mokiniy padarytas klaidas, koreguoja savo ilgalaikj plana,
sutartu laiku konsultuoja mokinius;

24.14.2. Mokytojas tariasi su mokiniais ir derina pakartotinio kontrolinio ar atsiskaitomojo
darbo datg.

24.15. Mokinys kontrolinius ar atsiskaitomuosius darbus kaupia Mokinio darby aplanke.

25. Namy darby skirimas organizuojamas pagal Sal¢ininky ,,Santarvés“ gimnazijos namy
darby skyrimo tvarkos aprasa (patvirtintas 2019 m. rugséjo 12 d. jsakymu Nr. V1-84).

26. Atostogoms mokiniams rekomenduojama neuzduoti namy darby.

V.VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

27. Trimestro/pusmecio pazymys vedamas skaiiuojant visy el. dienyne jraSyty to
trimestro/pusmecio pazymiy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisyklés.

28. Metinis pazymys fiksuojamas 1§ I ir II pusmeciy (I, II ir III trimestry) paZymiy,
skaic¢iuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei I pusmecio pazymys —
7, I pusmecio — 6, tai dalyko metinis jvertinimas — 7).

29. Jei bent vieno trimestro ar pusmecio fiksuotas jvertinimas ,,nejskaityta® (,,nejsk®),
tuomet dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,neisk*).

30. Mokiniui, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziliros ar stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje arba atvykusiam i§ kitos
mokyklos, dalyko pusmecio jvertinimas vedamas i§ Siose jstaigose ir gimnazijoje gauty pazymiy
aritmetinio vidurkio. Mokytojas perkelia gautus paZymius j elektroninj dienyna.

31. Jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pvz., trimestra, pusmetj) neatliko visy vertinimo
uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos prieZasties, nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko
trimestro/pusmecio pasiekimai fiksuojami nepatenkinamu trimestro/pusmecio dalyko jvertinimu.
Jei mokinys neatliko visy vertinimo uzduoc¢iy dél svarbiy, mokyklos vadovo pateisinty priezasciy
(pvz., ligos) — fiksuojamas jrasas ,,atleista”.

32. Jei mokinys nelanké mokyklos be pateisinamos priezasties ir iki trimestro/pusmecio
pabaigos neatliko visy vertinimo uzZduociy, nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ar
vidurinio ugdymo bendrosiose programose vertinamas jrasu ,,nejskaityta®.

33. Turintiems nepatenkinamg II pusmecio/IlIl trimestro ar metinj jvertinimg mokiniui turi
biti skiriami papildomi darbai spragoms likviduoti.

34. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

35. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j auksStesng¢ klase ar
palikimo kartoti ugdymo programa, atsizvelges | mokytojy susirinkimo sililymg, sprendzia
gimnazijos vadovas. Sprendimas jforminamas gimnazijos direktoriaus jsakymu. Su jsakymu
klasés vadovas supazindina mokinio tévus (globéjus, riipintojus).



36. Mokiniui, kuris mokosi pagal vidurinio ugdymo programa, I ar II pusmecio pabaigoje
pasirinkus kita mokamajj dalyka, pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas jskaitos pazymys,
kuriuo yra jvertintas atsiskaitymas uz dalyko programa ar jos skirtumus.

37. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa lictuviy kalbos ir
literatiros bei matematikos dalyky kurso programa buvo pakeista i§ bendrojo (Zymima raide B) |
iSpléstin] (zymima raide A), pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas gimnazijos organizuoto
mokymosi pasiekimy patikrinimo pagal A kurso dalyko programg jvertinimas. Jei lietuviy kalbos
ir literattiros bei matematikos dalyky kurso programa buvo pakeista i§ A j B, pusmecio ar metiniu
jvertinimu laikomas gimnazijos organizuoto mokymosi pasiekimy patikrinimo pagal B kurso
dalyko programg jvertinimas.

38. Trimestry, pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi buti iSvedami ne véliau kaip paskutine
trimestro, pusmecio ar mokslo mety diena.

39. Klasés vadovas trimestro/pusmecio (mety) pabaigoje uzpildo ir direktoriaus
pavaduotojui ugdymui pateikia klasés mokiniy pazangos ir pasiekimy ataskaitg.

40. Klaseés pasiekimy ir pazangos ataskaitoje yra suraSomi visy dalyky trimestro/pusmecio
pazymiai ir informacija apie pazanga.

41. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui rengia mokiniy koncentry mokymosi pasiekimy ir
pazangos ataskaitas, kurias pristato Mokytojy susirinkime.

42. Mokytojai paskuting trimestro/pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokiniy
mokymosi pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

42.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su moKytoju aptaria sékmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi,

42.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padaryta pazangg ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

42.3. Metodinése grupése mokytojai analizuoja diagnostiniy, bandomyjy egzaminy,
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, trimestry/pusmeciy, metinio mokymosi pasiekimy
rezultatus. Priima sprendimus dél mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy
tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

43. Mokytojai nuolat stebi mokiniy daromg pazangg ir mokymosi pasiekimus. Pasirinkta
forma (pvz.: komentarai mokiniy darbuose, mokiniy darby segtuvai, lentelés ir kt.) fiksuoja ir
apibendrina mokiniy mokymosi rezultatus. Gauta informacija panaudojama analizuojant mokiniy
pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus ir uzdavinius.

44. Siekiant stebéti mokiniy daromg pazangg ir mokant mokinius analizuoti savo
pasiekimus, ne re€iau kaip karta per pusmet; mokinys atliecka savo mokymosi ir asmeninés
pazangos jsivertinimg (refleksijg). Refleksijos formg ir biidus pasirenka dalyko mokytojas.

VI. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

45. Mokymosi pasiekimai fiksuojami el. dienyne remiantis Sal¢ininky ,Santarvés®
gimnazijos elektroninio dienyno naudojimo tvarkos aprasu (patvirtintas 2019-08-30 jsakymy Nr.
V1-76).

46. Iskilus mokymosi, lankomumo ar elgesio problemoms tévus (globéjus, riipintojus)
informuoja klasiy vadovai, dalyky mokytojai, socialinis pedagogas.

47. Klasiy vadovai organizuoja teminius tévy susirinkimus ne re€iau kaip 2-3 kartus per
metus pagal klasés vadovo plang. Pirmas tévy susirinkimas organizuojamas rugséjo meénesi,
kuriame tévai supazindinami su mokymosi pasiekimy ir paZzangos vertinimo apraSu, gimnazijos
tikslais ir uzdaviniais.

48. Klasiy vadovai per mokslo metus organizuoja ne maziau 2-jy individualiy pokalbiy su
kiekvienu mokiniy ir ne maziau 2-jy trisaliy pokalbiy su kiekvienu mokiniy ir jo tévais dél
asmenings pazangos.

49. Du kartus per mokslo metus organizuojami Tévy dienos, kuriy metu individualiai
aptariami mokinio pazanga ir pasiekimai dalyvaujant klasés vadovui, dalyky mokytojams,



mokinio tévams (glob¢jams, ripintojams), Svietimo pagalbos specialistams ir/ar gimnazijos
administracijai.

50. Gimnazijos vadovai priziiiri pazangos ir pasiekimy vertinimo informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo jgyvendinimg, koordinuoja pagalbg mokymosi sunkumy turintiems
mokiniams.

51. IVG klasiy mokiniy tévams papildomai organizuojamas tévy susirinkimas dél
supazindinimo su brandos egzaminy organizavimo ir vykdymo tvarka, IIG klasiy — dél
supazindinimo su PUPP ir mokymosi pagal vidurinio ugdymo programa.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio
Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasu ir uztikrina
ugdymosi tgstinuma.

53. Vidurinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio
pagrindinio ugdymosi rezultatais ir uztikrina ugdymosi testinuma.

54. Vertinami mokinio individualiis pasiekimai ir pazanga, nelyginama su kity mokiniy
pasiekimais.

55. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia savo dalyko vertinimo aprasa, aprobuoja
metodinéje grupéje bei mokytojai mokslo mety pradzioje arba mokiniui atvykus mokytis
supazindina pasirasytinai.

56. Su Siuo aprasu klasés vadovas mokslo mety pradzioje supazindina pasiraSytinai
mokinius ir tévus.

57. Aprasu vadovaujasi visi mokytojai.

58. Aprasas skelbiamas gimnazijos internetiniame tinklalapyje.

59. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo ugdymo procese tvarka gali biti kei¢iama,
atsizvelgiant ] ugdymo proceso pokyc¢ius ir pakeistus jj reglamentuojancius dokumentus.
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